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IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE 

CONCERNENTE LA DEFINIZIONE DEI COMPENSI DI CUI ALL’ART.86 DEL CCNL 29 NOVEMBRE 2007 
RELATIVO AL PERSONALE SCOLASTICO COMANDATO/UTILIZZATO PRESSO GLI UFFICI DEL MIUR 

NELL’A.S. 2012/2013 
 

 
Il giorno 25.11.2020 , alle ore 16,00, presso l’Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata, quale 
sede di contrattazione, sito in Piazza delle Regioni a Potenza, ha avuto luogo l’incontro tra la 
componente di parte pubblica rappresentata dalla Dott.ssa Claudia Datena –Dirigente U.S.R. per la 
Basilicata, dalla Dott.ssa Debora Infante – Dirigente Ufficio III Ambito Territoriale di Potenza, dalla 
Dott.ssa Angela Tiziana Di Noia - Dirigente Ufficio IV Ambito Territoriale di Matera, dalla sig.ra 
Rachele Ambruso – Funzionario USR per la Basilicata in qualità di segretario verbalizzante, e la 
delegazione di parte sindacale composta dai rappresentanti territoriali delle OO.SS. firmatarie del 
C.C.N.L. 2016–2018 del 19/04/2018 - Sezione Scuola, per la definizione dei criteri e dei parametri 
per l’attribuzione dei compensi al personale scolastico comandato/utilizzato nell’a.s. 2012/2013 
presso l’USR per la Basilicata e l’Università degli studi della Basilicata. 

PREMESSE 

VISTO il C.C.N.L. relativo al personale del comparto istruzione e ricerca triennio 2016-2018 sotto-
scritto in data 19 aprile 2018 e, in particolare, l’art. 1 comma 10, che specifica “Per quanto non e-
spressamente previsto dal presente CCNL, continuano a trovare applicazione le disposizioni con-
trattuali dei CCNL dei precedenti comparti di contrattazione e le specifiche norme di settore, in 
quanto compatibili con le suddette disposizioni e con le norme legislative, nei limiti del d. lgs. n. 
165/2001”; 

VISTO l’art. 86 del C.C.N.L. comparto scuola sottoscritto il 29/11/2007 che dispone “Per 
l’erogazione di compensi per il trattamento accessorio da corrispondere al personale docente, 
educativo ed ATA in servizio presso gli ex IRRE e comandato nell’Amministrazione centrale e 
periferica del MPI, in base alle vigenti disposizioni, nonché al personale con incarico di supervisione 
nelle attività di tirocinio sono corrisposti compensi accessori nelle misure e secondo le modalità 
definite nel CCNI del 18.2.2003”; 

VISTO il C.C.N.I. sottoscritto in via definitiva in data 31 marzo 2016 relativo all’applicazione 
dell’art.18, comma 4, del CCNL 15 marzo 2001 del Comparto Scuola –compensi al personale 
scolastico comandato/utilizzato presso gli Uffici del MIUR, di cui all’art. 86 del CCNL 29 novembre 
2007 per l’anno scolastico 2012/2013; 

VISTO l’art.2, comma 1, del CCNI 31/03/2016 in base al quale sono state ripartite le risorse 
finanziarie a favore del personale docente collocato in esonero o semiesonero di cui all’art. 10, 
comma 5, del DM 249/2010 e di cui al D.M. 210/2013, che per l’USR Basilicata ammontano ad € 
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14.139,00 Lordo Stato, come riportato nell’Allegato A al CCNI 31/03/2016, corrispondenti a € 
10.655,00 Lordo Dipendente; 

VISTO l’art.2, comma 2, del CCNI 31/03/2016 in base al quale sono state ripartite le risorse 
finanziarie a favore del personale scolastico comandato/utilizzato presso gli uffici del MIUR, con 
esclusione del personale indicato al punto 9 delle premesse del CCNI 31/03/2016, che per l’USR 
Basilicata ammontano ad € 6.531,00 Lordo Stato, come riportato nell’Allegato A al citato CCNI, 
corrispondenti a € 4.921,00 Lordo Dipendente; 

ACCERTATO che gli importi destinati all’USR per la Basilicata per l’anno scolastico 2012/2013 
ammontano complessivamente a € 20.670,00 lordo stato (LS) ed € 15.576,00 lordo dipendente 
(LD); 

VISTI i dispositivi dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata di utilizzazione del personale 
scolastico presso gli uffici del MIUR, i distretti scolastici, nei corsi di laurea di Scienze della 
Formazione Primaria e nei Tirocini Formativi Attivi per le classi di concorso della scuola secondaria 
di primo e secondo grado presso l’Università degli Studi della Basilicata; 

CONSIDERATO che l’art. 3 del CCNI 31/03/2016 stabilisce che criteri e parametri per l’attribuzione 
del compenso ai beneficiari siano stabiliti in sede di contrattazione integrativa regionale; 

 

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE 

 

Art.1 –Campo di applicazione. Destinatari 

Le risorse assegnate all’Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata pari all’importo complessivo di 
euro 15.576,00 (LD), sono destinate: 

 alle unità di personale docente di cui all’art.10, comma 5, del D.M. 249/2010 e di cui al D.M. 
210/2013; 

 alle unità di personale scolastico comandato/utilizzato presso gli Uffici dell’USR per la 
Basilicata. 

Non rientrano tra le unità di personale destinatario della quota, il personale dirigenziale scolastico 
comandato/utilizzato e il personale docente coordinatore provinciale per l’educazione fisica, di cui 
al punto 9 delle premesse del CCNI del 31 marzo 2016. 

Art.2 –Ripartizione della risorsa finanziaria disponibile –criteri e parametri 

Le risorse disponibili pari ad euro 15.576,00 (LD) per l’a.s. 2012-2013 sono ripartite come segue: 

 l’importo di euro 10.655,00 (LD) per la corresponsione dei compensi per il trattamento 
accessorio al personale docente collocato in esonero e semiesonero di cui all’art.10, comma 
5 del D.M. 249/2010 e di cui al D.M. 210/2013. 
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Sono destinatari del suddetto compenso n. 15 unità di personale docente in esonero o 
semiesonero nell’a.s. 2012-2013, di cui n. 2 con esonero totale e n. 13 con esonero parziale. 

 

 l’importo di euro 4.921,00 (LD) per la corresponsione dei compensi per il trattamento 
accessorio al personale docente, educativo ed ATA comandato presso gli uffici dell’USR per 
la Basilicata e presso i distretti scolastici. 

Sono destinatari del suddetto compenso n. 5 unità di personale in servizio nell’a.s. 2012-2013 
presso gli uffici dell’USR per la Basilicata e n. 1 unità di personale in servizio presso un distretto 
scolastico. 

Art.3 –Validità ed efficacia 

La presente ipotesi di contratto acquista efficacia con la definitiva sottoscrizione a seguito dei 
controlli previsti dalla normativa vigente. 

La corresponsione dei compensi sarà effettuata secondo la procedura del “Cedolino Unico”, 
tramite il portale NoiPa. 

 
Letto, firmato e sottoscritto 
 
Per la parte pubblica      Le OO.SS.    

____________________     ____________________________  

____________________     ____________________________  

____________________     ____________________________ 

        ____________________________ 

        ____________________________ 

        ____________________________ 

  
L’originale sottoscritto in forma autografa è tenuto presso il Ministero dell’Istruzione - Ufficio 

Scolastico Regionale per la Basilicata – Ufficio I – 
IL DIRIGENTE 

Claudia DATENA 
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